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Cyngor Sir CEREDIGION County Council 
 

ADRODDIAD I’R: 
 

Pwyllgor Cydlynu Trosolwg a Chraffu 

DYDDIAD: 
 

15 Medi 2021 

LLEOLIAD: Cyfarfod Zoom 

 
TEITL: 
 

Drafft ar yr Adroddiad Blynyddol 2020/21 yr Amcanion 
Llesiant a Gwella 

PWRPAS YR ADRODDIAD: Cyflwyno Adroddiad Blynyddol Drafft 2020/21 yr Amcanion 
Llesiant a Gwella  

RHESWM PAM BOD Y 
PWYLLGOR WEDI GOFYN 
AM Y WYBODAETH: 
 

Ystyried yr adroddiad drafft cyn ei gyflwyno i'r Cabinet a'r 
Cyngor i'w gymeradwyo'n derfynol. 

CEFNDIR: 
 
Mae Mesur Llywodraeth Leol (Cymru) 2009 yn gosod rhwymedigaeth ar y Cyngor Sir i  
gyhoeddi cynllun gwella er mwyn nodi ein hamcanion a’n perfformiad. Mae’n ofynnol i’r  
Cyngor sicrhau bod trefniadau ar waith er mwyn sicrhau gwelliannau ar draws ystod o  
swyddogaethau. 
 
Mae Deddf Llesiant Cenedlaethau’r Dyfodol (Cymru) 2015 yn rhoi dyletswydd ar y  
Cyngor Sir i nodi a chyhoeddi Amcanion Llesiant sy’n cael eu llunio i wella llesiant  
cymdeithasol, economaidd, amgylcheddol a diwylliannol Cymru gan greu’r Gymru yr  
ydym am fyw ynddi yn awr ac yn y dyfodol. Yn ogystal, mae’n rhaid i ni gymryd yr holl gamau 
rhesymol tuag at gyflawni’r Amcanion. Llesiant ac mae’n rhaid inni gyhoeddi adroddiad 
blynyddol sy’n amlinellu’r cynnydd a wnawn wrth gyflawni’r amcanion hynny. Mae’r canllawiau 
yn nodi y dylid cynnwys hefyd adolygiad o’r amcanion llesiant yn yr adroddiad. 
 
Mae'r Cyngor yn cyfuno'r gofynion hyn mewn un adroddiad – yr “Adroddiad Blynyddol ar 
Amcanion Llesiant a Gwella” y mae'n rhaid ei gyhoeddi erbyn 31ain Hydref 2021. Er gwaethaf 
pandemig Covid-19, mae'r gofyniad i gyhoeddi'r adroddiad hwn yn parhau ar waith. Fodd 
bynnag, hwn fydd yr Adroddiad Blynyddol olaf yn y fformat hwn gan fod y Mesur Llywodraeth 
Leol yn cael ei ddisodli gan Ran 6 y Ddeddf Llywodraeth Leol ac Etholiadau sy'n cyflwyno'r drefn 
berfformiad Hunanasesu newydd o 2021 ymlaen. 
 
 
Y SEFYLLFA AR HYN O BRYD: 
 
Cynhaliwyd adolygiad blynyddol o'r Amcanion Llesiant ym mis Mehefin 2021, gan ystyried effaith 
barhaus pandemig COVID-19 ar ddarparu gwasanaethau. Daeth yr adolygiad i'r casgliad bod y 
set bresennol o Amcanion yn parhau i fod yn addas i’r diben ac yn rhoi ymateb â mwy o ffocws 
i COVID-19 i ddiogelu a gwella llesiant pawb nawr ac yn y tymor hwy. 
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Cymeradwywyd y dull gweithredu hwn gan y Grŵp Arweiniol ar 16eg Mehefin a bydd yn parhau 
yn 2022/23. (Mae'r rhestr o Amcanion Llesiant i'w gweld yn Atodiad A). 
 
Mae'r Adroddiad Blynyddol drafft wedi’i atodi fel Atodiad B. Mae fformat yr adroddiad wedi'i 
ddiwygio yn dilyn adborth o'r llynedd a diweddarwyd ei ddiwyg. Mae'r ddogfen yn adolygu 
perfformiad yn ystod y flwyddyn 2020-21 ac o ganlyniad mae ganddi thema Covid gref sy'n 
rhedeg drwyddi draw ac wrth asesu perfformiad am y flwyddyn. 
 
Mae'n bwysig nodi, er y bydd Archwilio Cymru yn gwirio hyn i weld a yw'n cydymffurfio ac yn 
cyhoeddi Tystysgrif Cydymffurfiaeth, ni fyddant yn ei archwilio'n fanwl eleni oherwydd diwedd y 
gofyniad statudol i gynhyrchu'r adroddiad. 
 
 
 

LLESIANT 
CENEDLAETHAU’R 
DYFODOL: 

Oes Asesiad Effaith Integredig 
wedi ei gwblhau? Os na, 
esboniwch pam 

Ni chwblhawyd asesiad 
gan nad yw’r adroddiad yn  
golygu newid o ran polisi  
na gwasanaeth. 

Crynodeb: 
Hirdymor:  
Cydweithio:  
Cynnwys:  
Atal:  
Integreiddio:  

ARGYMHELLION: Bod yr Aelodau yn ystyried ac yn cytuno ar Adroddiad Blynyddol drafft 
2020-21 yr Amcanion Llesiant a Gwella cyn i'r Cabinet a'r Cyngor ei ystyried. 
  

RHESWM DROS YR ARGYMHELLION: Symud ymlaen â chyhoeddi Adroddiad Blynyddol 
2020-21 yr Amcanion Llesiant a Gwella. 

 
 
 Enw Cyswllt: Rob Starr 

 Swydd: Rheolwr Perfformiad ac Ymchwil 

 Dyddiad yr Adroddiad: 3 Medi 2021 

 Acronymau:  

 
 
 
 
 


